Kriterier eller onsker?

Nar du leder efter kursussteder, er det godt at lave en liste over, hvad du skal bruge.
Beslutningskriterier: Det, du ikke kan undveere. Need to have, ville nogen kalde det.
@nsker: Det, du vil veerdsaette, men kan undveere. Det vil nogen kalde nice to have.
Find ud af, hvad der er vigtigt for dig og dit mede.

o Hvad er dine beslutningskriterier?

o Hvad skal pa enskelisten?
Prioriter dine kriterier og onsker, sa du bedre kan vaelge rigtigt pa baggrund af noget rationelt.
Her er nogle typiske punkter, som du ofte skal tage stilling til.

Dette er pa ingen made en fyldestgerende liste, og den er absolut kun til inspiration. Idéen er

at fa dig til at teenke over, hvad beslutningskriterierne og enskerne er for DIT M@DE.

Punkter til inspiration

1) "VBBLG €N Fra LISTEN" .. oo s 2
2)  COrONA-VENUGNEA. ...t s 2
3)  BEleAYGUONEA ... .o s 2
4) BUAQET ..o ssss1ssss 112851185558 2
5)  REJSEII oottt Rt 3
B)  SEANUAIUEL vt 3
7) OIMGIVELSEN w..ooovivvieiiiierressssiiessesssssssssessss s ssssssss 1888151581 3
8)  KAPACTIET s 3
Q) FOMIOUGNEA .....oooooirscsvssssss s 3
10) USQQUGE TING tttrttttirirvrrrssssieeeessssssisssssssssssssssssssssssssssse o188 118581158815 4
FINA AINE PUNKLET w..vvvvvvvveesisiissssssss bbb 11112858110 4
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1) "Veelg en fra listen”

| visse virksomheder er der en liste over steder, de ma vaelge fra. Fx i det offentlige, hvor der er

statsaftaler.

Nogle virksomheder tager deres lister meget alvorligt. Andre er mere afslappede omkring det.
Steen foreslar, at du tjekker op pa det med den indkebsansvarlige, hvis du er i tvivl.

Er der en liste? Og er det i sa fald en liste, du rent faktisk burde bryde?

Taenk over, hvad der giver mening for dit mede.

2) Corona-venlighed
Et meget aktuelt punkt for tiden, som alle gor sig umage med at folge op pa.

Nyheder om forsamlingsforbud og minkfarme i Nordjylland far os tit til at glemme det her:

Man ma stadig vaere 500 mennesker til meder, kurser og konferencer (pr. november 2020).

Det kraever bare, at man holder sig inden for retningslinjerne. Find et kursussted, hvor der er

masser af plads til at dele jer op i mindre hold og holde god afstand.

3) Beeredygtighed

Hvis du leder efter et gront kursuscenter, sa hold gje med miljiomaerker som fx Green Key.

Nogle steder stotter ogsa op om FN's klimamal.

Kursussteder, som braender for baeredygtighed, har det altid staende tydeligt pa deres

hiemmesider. (Vi er selv i fuld gang med at fa den grenne nogle!)

4) Budget
Maske har du et meget fast budget at holde dig indenfor. Maske er det ikke vaesentligt.

Taenk over, hvor fleksibel din gkonomi er. Skal du holde dig under X kroner, eller er det okay,

hvis det bliver dyrere - sa laenge der er en vaesentlig gevinst?
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5) Rejsetid
Hvor langt kan | rejse?

For nogle er lang rejsetid en deal breaker — de vil ikke "spilde tid". Andre vil " ud af de vante

rammer”, og det bliver de nogle gange nedt til at rejse for.

Du kan bruge rejsetiden effektivt - noget af medet kunne jo forega i bussen.

6) Standarder

Nogle virksomheder har visse standarder, som de bare ikke viger fra. Derfor er det en god ting

at tjekke op pa.
Du kan sagtens udfordre din medeegjer i det. Det synes jeg faktisk, du skal gore!

Er virksomhedens standarder et kriterie? Eller horer det til pa onskelisten?

7) Omgivelser

| skal nok ikke sidde inde under hele medet. S& hvordan skal der se ud udenfor modelokalet?

Maske er det fint med en asfalteret parkeringsplads eller en stor graesplaene. Eller ogsa skal |
helt ud i skoven.

Det er vigtigt at taenke over, hvis | skal ud og lave walk-and-talks eller aktiviteter.

8) Kapacitet
Hvad skal du bruge af lokaler, veerelser osv. Og hvor mange dage?

Find ud af, hvad du helt praecist kan bruge, og hvor du er fleksibel.

9) Fortrolighed
Nogle moder er sadan lidt tys-tys. Det skal tiekke op pa, inden du kontakter kursussteder.

Du skal jo vide, om der ma vaere andre virksomheder i samme afdeling eller i naborummet, og

om | skal spise frokost alene Frokost alene.
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10) Usaglige ting

Det er pisse irriterende, nar kollegerne insisterer pa vigtigheden af "leekker andesteg til

middag,” eller at du skal vaelge kursussted efter den der "smarte ginbar.”
Megapisseirriterende. For hvorfor er det vigtigt?

Men pas pa med at afvise det med det samme.

"Du skaber motivation ved at appellere til den enkelte deltager,” siger Steen.

De usaglige ting vil typisk ende nederst pa enskelisten. Men husk pa, at de kan betyde meget
for nogle mennesker. | sidste ende kan det vaere de usaglige ting, der far dine mededeltagere

til at tage modet seriost.

Find dine punkter

Det var bare nogle typiske punkter, som de fleste planleeggere ofte steder pa. Brug den til

inspiration — nu skal du finde og prioritere de kriterier og ensker, der er vigtige for dit mede.
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